
 

CURRICULUM 
 

 

 

EDUCACIÓN 
 

2018 – a la fecha 

Estudios Universitarios 

Universidad Andrés Bello 

Ingeniería Civil Industrial (En curso) 
 

 
2013-2017 

Estudios Universitarios 

INACAP 

Ingeniería en Administración de 

Empresas 

 
 

2006- 2008 

Estudios Técnicos 

INACAP 

Técnico en Mecánica 

PERFIL 
 

Ingeniero en Administración de Empresas con amplia experiencia en áreas de 
planificación y mantenimiento, con perfil proactivo, enfocado en 
cumplimiento de objetivos y en constante búsqueda de perfeccionamiento. 
Actualmente cursando estudios de Ingeniería Civil Industrial en horario 
vespertino. 

 

ANTECEDENTES LABORALES 
 

Emprendimiento - Empresa de demarcación vial y canchas 

(marzo 2019 – Diciembre 2019) 

Supervisor de Operaciones 

 Manejo de personal 

 Soluciones concretas frente a distintas situaciones de la operación 

 
 

Metro de Santiago (agosto 2014 – enero 2019) 

Inspector de Contratos (septiembre 2016 - enero 2019) 
 

 Desarrollo de informes técnicos, generación de procesos de 

inspección, organización de fichas de inspección y personal del área, 

formador de nuevos inspectores. 

 Revisión de planificación y programación a trabajos a realizar por el 

contratista. 

 Apoyo en la puesta en marcha de metodología de Lean Manifacturing 

programar trabajos en línea productivas, por metodología TPM. 
 

Técnico en control y programación (agosto 2014 - septiembre 2016) 
 

 Puesta en marcha de departamento de mantenimiento interno de 

Metro, realizando análisis de datos en el ERP que maneja la empresa 

realizando planillas y macros, permitiendo mejorar y actualizar la 

estrategia de mantenimiento. 

 Líder y formador de equipos de trabajo, con foco en la mejora de 

procesos y metodología potenciando al personal con alto nivel de 

motivación. 

 Facilitar el cumplimiento de las diferentes actividades de 

mantenimiento, por medio de una adecuada planificación y 

programación de estas, en completa coordinación con las diferentes 

áreas involucradas. 

 Planificación y control de los procesos de mantenimiento. 
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Banco Santander (octubre 2013 - mayo 2014) 

 

Cajero Bancario 
 

 Generación de documentos bancarios,  control  y  pago  de 

servicios, cuadratura de caja y atención de clientes, generación de 

planillas de control para personal 

 

Mundo Repuestos (marzo 2013 - septiembre 2013) 
 

Ejecutivo comercial 
 

 Generar informes de venta que apoyen en la gestión de información 
relevante para la toma de decisiones sobre clientes y proyectos 
comerciales 

 
 

Embotelladora Andina (octubre 2009 - diciembre 2012) 

Auditor de línea operativa 

 Identificar áreas de mejora, establecer procedimientos e 

implementar mejoras cuantitativas y cualitativas de los procesos. 

 Preparar auditorias de línea, personal y equipos. 
 

Coordinador de línea 

 Programar trabajos y equipos de trabajo en la línea. 

 Reportes del personal y cumplimiento de producción. 
 
 

ANTECEDENTES PERSONALES 
 

 

RUT: 16.355.809-2 
EDAD: 33 AÑOS 
ESTADO CIVIL: Casado 

Santo Domingo 1736, Dpto. 406A, 

+56 9 45631474 

c.torres.bravo@gmail.com 

Disponibilidad: 

-Inmediata 

Cursos 
ERP SAP. 
Técnicas de Ventas 

Office nivel intermedio. 

Formación de personal Administrativo 

 
Logros 

Destacado como el mejor de área en 

premiación de Metro 2016 

Utilización de formatos planillas de 

inspección y control como 

procedimientos internos. 

 
Aptitudes: 

Identificar problemas y proponer 

Soluciones 
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